
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  企業の持続的成長には、常に時代の波を捉え、創造と実践による革新が求められます。 

しかもそのスピードが要求される昨今にあっては、トップマネジメントの役割が非常に大であり

ます。会社を船に例えるなら、気象や地理的環境を読みながら、目的目標に向けて操舵を指揮す

る船長の役割と言えましょう。 

 

環境激変の中で、いま時代は、「アントレプレヌール（独創性、冒険性）」があらためて求めら

れていると考えます。その為にはベンチャーマインドを持った起業家が求められていると言い換

えることができましょう。我々の定義は、創業したての新規企業だけをベンチャーと呼ぶのでは

ない。常に革新を求めて止まない企業こそ「ベンチャー企業」であると考えています。 

 

 本起業家塾の趣旨は、変化する経済の中でこうしたベンチャー魂を忘れず、常に現状を打破し

業界を革新し続ける元気な企業を目指すために 

① 経営者が、自社の強みを再発見し 

② 不易流行の戦略－経営の不易（経営哲学）と経営の流行（事業戦略）の同時実現 

の二つをテーマにして、異業種交流を行うものであります。 

 

 つきましては起業家としてご活躍をされております皆様方に、本塾へご参加を願いたくお呼び

かけを申し上げる次第でございます。 

  

なお、本起業家塾の運営に当たりましては、『互尊の精神』を旨として、単なる親睦・交流会に

終わらせず、会員企業の事業拡大に資する組織にして参る所存でございます。  

 

是非本趣旨をご理解いただき、ご参加賜りますれば幸甚に存じます。 

 

設立：平成 10年 10 月 

起 業 家 塾 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

各分野で活躍する一流のゲストスピ

ーカーを招いて開催する例会の風景 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

講師や会員同士の意見交換

も活発に行われています 

経営理念・戦略を語り合い、

常に経営革新、新事業を構想

し続けています 


